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Dyrekcja Okręgowego Ośrodka Wychowawczego w Warszawie Falenicy przedstawia
zapytanie ofertowe na wykonywanie usługi, którego przedmiotem jest sprawowanie
opieki nad trójką dzieci w wieku do 3 lat.

Wykonanie usługi na podstawie umowy zlecenia, stawka godzinowa.

Wymagania niezbędne
1. Opiekunem dziecka w Okręgowym Ośrodku Wychowawczym w Warszawie Falenicy

może być osoba:
1) osoba korzysta z pełni praw publicznych i zdolności do czynności prawnych,
2) osoba, która nie była prawomocnie skazana za umyślne przestępstwo lub

umyślne przestępstwo skarbowe oraz nie toczy się przeciwko niej
postępowanie karne lub postepowanie karne skarbowe w sprawie o umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

3) wobec której nie orzeczono zakazu zajmowania wszelkich lub określonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo
działalności,związanychz wychowaniem, edukacją,|eczeniem małoletnich lub
z opieką nad nimi.

2. Opiekunem dziecka w Okręgowym Ośrodku Wychowawczym w Warszawie Falenicy
może być osoba:

1) posiadająca kwalifikacje: pielęgniarki, położnej, opiekunki dziecięcej,

. nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekuńczo-wychowawczego, pedagoga
społeczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty
pedagogicznego lub

2) która ukończyła studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalności:
wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w żłobkach i przedszkolach, edukacja
prorozwojowa, pedagogika małego dziecka, psychologia dziecięca, psychologia
wspierania rozwoju i kształcenia lub psychologia wychowawcza.

3. Opiekunem dziecka w Okręgowym Ośrodku Wychowawczym może być także osoba,

która odbyła nie wcześniej niż 2 |ata przed podjęciem zatrudnienia jako opiekun
szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej
wykształcenie:

I) v,lyższe na dowolnym kierunku, którego program obejmuje zagadnienia
związane z opieką nad małym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyła B0-
godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupełnienia wiedzy oraz
umiejętności lub

2) średnie lub średnie branżowe oraz



a) co najmniej roczne doświadczenie w pracy z dziećmiw wieku do lat 3 lub
b) przed zatrudnieniem jako opiekun w żłobku lub w klubie dziecięcym odbyła

28O-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajęć
praktycznych, polegających na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod
kierunkiem opiekuna, o którym mowa w pkt. 2.

4. |eżeli osoba, o której mowa w pkt. 3, ppkt. 2), lit. a, nie pracowała z dziećmi w wieku
do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesięcy bezpośrednio przed, podjęciem
zatrudnienia jako opiekun, zobowiązana jest w ciągu 6 miesięcy odrozpoczęcia pracy
na stanowisku opiekuna odbyć 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i
uzupełnienia wiedzy oraz umiejętności.

Zakres wykonywanych zadań opiekuna dzieci
1. Opieka nad dziećmi w wieku do 3 lat sprawowana będzie przez 4 dni w tygodniu, od

poniedziałku do soboty, w godzinach od B,00 najpóźniej do 15,00 w siedzibie
Zleceniodawcy w Warszawie przy ul. |achowicza 4.

Z. Zakres obowiązków opiekuna dzieci:
1) wykonywanie codziennych zabiegów pielęgnacyjnych, zaspakajanie potrzeb,

usamodzielnianie dzieci,
2) przygotowanie mleka, karmienie dzieci, w późniejszym czasie uczenie

samodzielności w trakcie spożywania posiłków,
3) przebieranie dzieci wg potrzeb,
4) organizowanie vyypoczynku dzieci na świeżym powietrzu, spacerowanie z

dziećmi na terenie ogrodu ośrodka,
5) zapewnienie pieczy nad wypoczywającymi dziećmi,
6) zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej,

przez prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji, z
uwzględnieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

7) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzględniających rozwój psychomotoryczny dziecka, właściwych do wieku
dziecka,

B) zaspakajanie potrzeb dzieci, a w szczególności potrzeby bezpieczeństwa,
akceptacji i aprobaty, aktywności poznawczej oraz potrzeby kontaktu
społecznego,

9) zgłaszanie ni ep oko j ących okoli cznoś ci zdrowotnych dzi eci.
Wymagane dokumenĘ
7, Dokumenty potwierdzające wykształcenie i posiadanie kwalifikacji zawodowych.
2, Zaświadczenie o niekaralności.
3. Podpisane oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz o

korzystaniu z pełni praw publicznych.
4. Wymagane dokumenty powinnybyć opatrzone klauzulą:

,,Wyrażam zgodę na przeóuarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych
do realizacji procesu tej oraz przyszĘch rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parląmentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnią 27l<lłtlietnia 2016 r.w sprawie ochrony osób

ftzycznych w zwiqzku z przehuarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ROD)))."



składanie ofert
L. Termin składania oferty upływa dnia 3L.L2.2023 r.
Z, Ofertę z określoną stawką godzinową wraz dokumentami można składać:

- osobiŚcie w sekretariacie siedziby Okręgowego Ośrodka Wychowaw czego w
Warszawie Falenicy ul |achowi cza 4, 04-995 Warszawa lub
- przesłaĆ pocztąna adres Okręgowego 0środka Wychowawczego w Warszawie
Falenicy, ul |achowicza4,04-995 Warszawa lub
- przesłać na adres email: sekretariat(Ewarszawa.oow.gov,pl lub

i.szostal<@wat,szawa.oow.gov.pl
3. Osoba uprawniona do kontaktu: p. Joanna Szostak - Dyrektor ośrodka

tel. 606 655 667 , teL 2Z 872-91,-75, email: j.szostak@warszawa,oow.gov,pl

warszawa,dnia 6 qWffi' 1,0lh




