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O NABORZE NA STANOWISKO PRACY

w Okregowym Osrodku Wychowawczym
w Warszawie Falenicy

Dyrekcja Okregowego Osrodka Wychowawczego w Warszawie Falenicy ogtasza nabdr
na stanowisko WYCHOWAWCA w dziale INTERNAT w wymiarze 1,0 etatu.

1. Wymagania niezbedne:

a)

b)

c)
b)

d)

e)

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosSci prawnych i korzystanie z peini praw
publicznych,

osoba, ktéra w okresie 3 lat poprzedzajgcych nawigzanie stosunku pracy nie byta
karana karg dyscyplinarng zwolnienia z pracy z zakazem przyjmowania do pracy
w zawodzie nauczyciela w okresie 3 lat od ukarania,

osoba, ktéra nie byta karana karg dyscyplinarng wydalenia z zawodu nauczyciela,
osoba, ktora nie byta prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karne lub
postepowanie karne skarbowe w sprawie o umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

osoba, wobec ktoérej nie orzeczono zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okres$lonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja leczeniem matoletnich lub z opiekg nad
nimi,

osoba, ktéra posiada wyksztatcenia wyzsze, studia z =zakresu pedagogiki
resocjalizacyjnej

spetnienie warunkéw zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy na
stanowisku wychowawcy.

2. Mile widziane ukoniczone studia podyplomowe z zakresu:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

oligofrenopedagogiki,

terapii uzaleznien

nauczyciela wychowania przedszkolnego,
nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej
pedagoga opiekunczo-wychowawczego,
pedagoga spoteczno-wychowawczego,
pedagoga wczesnej edukacji,

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)
c)

d)

realizacja planu dydaktyczno-wychowawczego wedtug rocznego i tygodniowego
rozktadu zajec,
wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy wychowawczej

wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
wychowanek, ich zdolno$ci i zainteresowan,

rozpoznawanie potrzeb nieletnich i udzielanie im pomocy w przezwyciezaniu
niepowodzen indywidualnych, rozwojowych i spotecznych,




g)
h)

bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie oraz réwnoprawne traktowanie
wszystkich wychowanek,

informowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz innych pracownikéw
pedagogicznych, dyrekcje i Rade Osrodka o wynikach w procesie wychowania
wychowanek,

prowadzenie na biezgco wymaganej dokumentacji pedagogicznej wychowanki,
troska o bezpieczenstwo wychowanek w czasie zaje¢ internatu w budynku i poza
nim, a takze na wycieczkach, rajdach i uroczystosciach,

stuzenie wychowankom pomoca w rozwigzywaniu probleméw osobistych i
zwigzanych z wiasnym rozwojem oraz edukacjg,

wdrazanie wychowanek do poszanowania mienia,

petnienia dyzuru zgodnie z tygodniowym grafikiem pracy,

prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej za zgoda Dyrektora, Kierownika Internatu i
rady internatu,

m) wykonanie innych prac stuzbowych, zleconych przez Dyrektora,
3. Wymagane dokumenty:

a)
b)

<)
d)
e)

f)

g)
h)

i)

cv,

list motywacyjny,

kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji
zawodowych,

kopia dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy lub
zaSwiadczenie w przypadku, gdy zatrudnienie trwa nadal).

kwestionariusz osobowy w wersji dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci,

podpisane o$wiadczenie o peinej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych,

kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie lub o$wiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego.

4. Termin i miejsce sktadania dokumentéw.

a) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie oérodka lub

b)

5

przestac na adres 04-995 Warszawa ul. Jachowicza 4 z dopiskiem na

kopercie , Nabor na stanowisko............. ”, w terminie do dnia 29.04.2024 r.

Dokumenty, ktére wptyna powyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie o$rodka.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny) powinny by¢ opatrzone
klauzulg:
a) ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu tej oraz przysztych rekrutacji (zgodnie z ustawq z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z
Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem



danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO)).”

b) ,W przypadku niezakwalifikowania mnie do danego etapu rekrutacji dokumenty
aplikacyjne prosze odestac Na Adres:........orcvssssssiinns lub odbiore osobiscie* "

* wybraé wtasciwe
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DPKA WYCHOW, WC71‘(O
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Warszawa, dnia M((/\HMQM mgr. o "({’“ Szostak

............................

(podpis i pieczec¢ dyrektora)







